
 

 
 

Skolebestyrelsesmøde Tuse- og Udby 
skole – skoleåret 2022/2023. 

 

 

Tidspunkt: Bestyrelsesmøde d. 3.5.23 
 
Møder holdes almindeligvis kl. 18.30-ca. 20.30, og på skift i Tuse og 
Udby. Husk at melde afbud hvis I ikke kan deltage. 
  

Sted: Dette møde afholdes fysisk på: Udby Skole  
Deltagere: 
 
 

Forældrerepr.: 
Ole Bach Rasmussen (2c og 6b) 
Maria Louise Sabroe (2b) 
Lykke Gerling Svendsgaard (2b + 0a)  
Camilla Bøtcher Sode (5u) 
Randi Hein Jensen (1u og 3u) (Af-
bud) 
Malena Salvado (0u)  
Dan Pavia Møller (3b og 0b.kl)  
 
Malene Iversen (6a og 9c) (suppl.) 
8Afbud) 
Karen Schou Møller (3u) (Suppl.) 
 
Elevrepr.: 
Matthias Bundgaard (9c) (Afbud9 
Alfred Kongsgaard (8a) (Afbud)  

Medarbejderrepr.: 
Charlotte Thomhav, Tuse skole. 
Anne Marie Nielsen, Udby (Afbud) 
 
Ledelse:  
Ib Krogh, skoleleder 
 
Pædagogiske ledere (deltager på skift 
og i øvrigt efter aftale) 
 
Referent: Ib Krogh 
 
Adm.leder, Laila M. Hansen deltager 
som udgangspunkt på bestyrelsesmø-
der i forbindelse med budgetrevision. 

 
 

Punkt A Bemærkninger af referat fra 28.3 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning Godkendt 

 
 

Punkt B Godkendelse af dagsorden d. 3.5 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning  

Beslutning Godkendt 

 
 

Punkt 1 
Kl. 18.35-
18.45 

Korte meddelelser 

Ansvarlig Alle 

Fremstilling Forældre:  
- Skolerne har afholdt videns- og erfaringsfestival omkring Frihedsforsøget, 
og  hvor erfaringer mellem skolerne blev delt. Tuse og Udby fortalte om sfo 



 

og børnemøder samt matematik på nye måder (Building Thinking Class-
room). 
- Mange gode oplevelser fra skolernes temauge/forældrearrangement. 
- Flere forældremøder i Udby har været arrangeret og fremført sammen med 
børn, hvilket var en rigtig god oplevelse. 
 
Medarbejdere:  
Stor tilfredshed med forløb og aktiviteter omkring temauge/forældrearrange-
ment. Dejligt med den store forældreopbakning. 
Skoleledelse:  
Forholdsvis mange indskrivninger til kommende 0.kl. er meget atypisk blevet 
trukket tilbage efter d.1.3. Det betyder, at skolen ikke vil blive tildelt resurser 
til tre klasser, og derfor oprettes der kun to bh.kl. pr. august 2023. 
 
Pædaogisk leder for sfo i Tuse- og Udby, Lars Christian Henriksø, har des-
værre opsagt sin stillingen og fratræder fra udgangen maj måned. Lars Chri-
stian har søgt nye udfordringer tættere på sin bopæl i Slagelse.  
 
Elever: 
Ikke fremmødt 
  

 

Punkt 2 Kulturcrew  

Ansvarlig  

Fremstilling 
Kl. 18.45-
19.15 

Lærer Ditte Hasbo, tegner og fortæller om skolernes Kulturcrew, herunder 
ifht. kommende teaterfestival. 

Beslut-
ning/be-
mærkning 

Ditte fortalte om kulturcrew hvor elever på skolerne i Holbæk involveres i 
praktisk arbejde samt hvad der lanceres af kulturarrangementer på alle sko-
ler. De lokale kulturcrew mødes også samlet og udveksler erfaringer og 
ideer. I Tuse og Udby er det elever fra 5-6 kl. Tak til Ditte for et interessant 
oplæg. 

 

Punkt 3 Fortsat gennemgang af skolens gældende principper, herunder 
drøftelse om evt. reduktion af disse. 

Ansvarlig Alle  

Fremstilling 
Kl. 19.15 – 
20.00 

Bestyrelsen vurderer beslutter hvordan arbejdet med skolens principper 
fremadrettet skal formes, herunder hvordan bestyrelsen ønsker at føre tilsyn 
med de gældende principper. 

Beslutning 
 

Udsættes til efteråret, hvor der aftales et fokusmøde 

 

Punkt 4 
Kl. 20.00 – 
20.15 

Økonomi – budget 2023 

Ansvarlig IK 

Fremstilling Status på forventet regnskab 2023. 

Beslut-
ning/be-
mærkning  

Pt. viser regnskabet et forventet mindreforbrug på ca. 80.000. Der ligger dog for-
ventelige udgifter på omkring 400.000 kr fra august, der ikke er indregnet endnu.  

 



 

Punkt 5 
Kl. 20.15-
20.20 

Dagsorden til næste møde indledes 

Fremstilling Forslag og overvejelser om punkter til kommende møde torsdag d. 8/6 i Udby 
skole 

Evt. Punk-
ter: 

Indledende drøftelser om rullende skolestart.  
 
Forældreovertagelse og/eller forældrearbejdsdag 
 
Mødekalender for skoleåret 23/24 

 
 

Punkt 7 
Kl. 20.20-
20.25 

Evt.  
  

 
 
 

 

Punkt 8 
Kl. 20.25-
20.30 

Evt. Lukket punkt  

 
 

 
Næste møde: Torsdag d. 8.6. 


